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»-..az egyetemnek at kell hatva lennie az igazsagok szeretetétdl, s falai kozott meg kell ériznie a teljes
szellemi szabadsag levegdjét, mely nélkil minden kultura elsorvad”

Szent-Gyérgyi Albert

! A kép forrasa: http://marieclaire.hu/marie_claire_tarsadalomert_r/marie_claire_kampany_2009_nyolc/5355/
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Bevezeto

Tisztelt Olvasd!

On az LMP fels6oktatasi koncepcidjat tartja a kezében. Alldspontunk szerint az oktatds, és azon belil
is a fels6oktatds az egyik legfontosabb teriilet, hogy Magyarorszagot egy prosperdld, dinamikusan

sz

Az LMP mint 6kopolitikai part a fenntarthatdsdgot, az igazsagossagot és a részvételt tlizte zaszlajara.
Az egyes partokat a kozjordl alkotott, tobbé vagy kevésbé eltéré elképzeléseik kiilonboztetik meg
egymastél. Az LMP értékvalasztasa a fels6oktatasrol alkotott vizidjat is athatja — f6képpen pedig az,
hogy a fGiskolakra, egyetemekre a tarsadalmi igazsagossdg, az esélyteremtés, a tarsadalmi
felemelkedés intézményeiként tekintiink.

Ebben a dokumentumban szadmos esetben taldlhat statisztikai hivatkozdsok, d&brakat vagy
tdblazatokat. Elképzeléseinket ugy alakitottuk ki, hogy pontosan felmértiik a jelenlegi helyzetet,
segitségll hivtunk statisztikai adatokat, beldtva, hogy sajat, személyes érzékelésiink olykor nem
teljes, kiegészitésre, megalapozasra szorul.

Szentgyorgyi Albert soraival szeretnénk a tarsadalmi vita Utjdra bocsatani a legjobb szandékkal
kigondolt és kidolgozott javaslatainkat. F6 célunk, a haza szdmara gondolkodd, kritikus polgdrok, a
sokszor idézett, de ritkan kovetett Széchenyivel szélva a , kim(ivelt emberf6k” szamanak gyarapitasa.

A fels6oktatds kozos kincslink. Az LMP mar a 2010-es orszaggy(lési vdlasztdsi programjaban nagy
hangsulyt fektetett az oktatdsra, amit kitorési pontként hatarozott meg. A felsGoktatdsi koncepcidval
a programunkban kifejtett kozoktatasi elképzelésekkel szoros 6sszhangban all.

A koncepciot olvasva el6szor egy helyzetképpel talalkozik az Olvasd, ezt kovet&en azon alapértékeket
mutatjuk be, melyek mentén a kordbban vazolt problémakra keressiik a valaszt. A kovetkezd
fejezetben az egyes problémateriiletekre adandé részletezett megoldasainkkal taldalkozhat.
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I. Helyzetkép

e Bar ez nem latszik mindig nyilvdnvaldan és kozvetlenil érezhet6en, felsGoktatdsunk ma
sulyos strukturalis, pénziigyi és moralis valsaggal kiszkodik. S ez a valsag az elmult évtizedek
terméke.

o Noha fels6oktatasunk ma jéval nyitottabb, mint korabban barmikor, még mindig felkészilt
emberek sokasaga kényszeriil arra, hogy mashol, mdast és mashogy tanuljon, mint azt
szandékai vagy életpdlyaja-terve alapjan szeretné. A kdzoktatds szelektiv és hatranyerdsité
hatdsai, tovabba a felvételi-beiskoldzasi rendszer anomaliai miatt nemcsak hogy sokan
kizdrédnak a fels6foku tanulmanyokbdl, hanem a tervezett szakképzettség megszerzéséhez
fontos hozzaférés (bejutds) érdekében sokan kerilé utvonalakat vesznek igénybe, a
szlikségesnél hosszabb id§ alatt szerezve meg a szakképzettséget. Ennek nemcsak tarsadalmi,
de egyéni koltségei is magasak. Emellett alacsony és rossz minGségl a fiatalok és sziileik
informaltsaga a munkaerd-piaci folyamatokrdl, elvarasokroél, a kilénb6z6 szakmak altal kinalt
lehetdségekrél és kockazatokrdl, igy — fékuszcsoportos vizsgalatok eredményei szerint — a
fiatalok nagy tobbségének tovabbtanulassal kapcsolatos dontései megalapozatlanok. De
nem olyan értelemben, ahogyan ezt a jelenlegi kormany allitja — az tovdbbra is igaz, hogy
diplomat szerezni az egyén és a tarsadalom szempontjabdl is: megéri.

o A fels6oktatashoz vald hozzaférésben rendkivil nagy az egyenl6tlenség: a bejutdk tobb mint
fele jelent6s allami tamogatasokat élvez (ingyenes oktatds, 0sztondij, szocidlis tamogatas,
lakhatasi tamogatas stb.), vagy élvezett eddig, ugyanakkor a tobbiek (korilbelll 45%) nagyon
magas dijakat fizetnek, raadasul elesnek az allami tdmogatasok tobbségétdl is. Utdbbiak
tanuldsi és megélhetési koltségeit az egyébként jé konstrukcioju és nemzetkozi
Osszehasonlitasban is sikeres didkhitel-rendszerbdl felvehet6 6sszegek nem fedezik, igy
szamukra jelent6s maganbefektetést jelent egy fokozat megszerzése. A kétféle
(tdmogatott/koltségtéritéses) status kozott a kdzépiskolai és érettségi eredmények alapjan
szamitott pontszdm dont, a rosszabb eredményt elérGket biintetve a koltségtéritési
kotelezettséggel. A magyar kozoktatds szelektivitdsdnak egyik megmutatkozdsa, hogy a
hatranyos helyzetl gyerekek rendre gyengébb eredményeket érnek el, mint jobb szilGi
hattérrel rendelkezé tarsaik (s mindezt nem ellensulyozzadk a bizonyos feltételekkel kaphatd
plusz-pontok). Ez alapjan er6sen valdszinlsithetd (erre irdnyuld friss kutatasi eredmények
nincsenek), hogy a koltségtéritéses statusu hallgatok kozott jéval magasabb aranyban
taldlhatok olyanok, akik inkabb raszorulnanak tanuldsuk tarsadalom altali tamogatdsara, mint
a tamogatott hallgatok kozott. A két status kozott — bar elvileg létezik, de gyakorlatilag —
szinte nincs atjaras, igy a csaladok szamara a diploma teljes bekerilési koltségei kdzott akar
sokmilliés kilonbségek is adddhatnak. A koltségtéritést sokan csak munka mellett képesek
megfizetni, ami levelez6 vagy egyéb részid6s képzésben vald részvétel irdnydba tereli ezeket
a hallgatdkat. Ezeket a képzési formakat a hazai fels6oktatas nem tekinti a nappali képzéssel
azonos értéklieknek, potldlagos forrasbevonds eszkozeként kezeli azokat, és ennek
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megfelel6en kevesebb figyelmet is szentel nekik. Ennek kovetkeztében az inkabb
tdmogatasra szoruld hallgaték jelentés magdnbefizetéseikért gyengébb minGségl képzést
kapnak tamogatott, kevésbé rdszoruld tarsaiknal. Mindezek ellenére koltségtéritéses
képzésben részt vevék rendkiviil magas szama azt jelzi, hogy ma még honfitarsaink tomegei
szamara tlinik megtéril6 maganbefektetésnek egy fels6fokl végzettség megszerzése.

o A felsGoktatasi képzésekre felvett hallgatokat merev szerkezet(i, rugalmatlan formakban,
elavult mddszerekkel képzik. A tantervek és az oktatdk sokszor alig varnak el érdemi
tanulmanyi raforditdst a hallgatoktdl, cserébe nem is nydjtanak szamukra megfelel6
felkészitést, valds és tisztességes értékelést. Az oktatdi kar egy része a 20-30 évvel ezel6tti
intellektudlis és tarsadalmi elitképzésen nosztalgidzva lenézi a bearamld, a kdzoktatds altal
nem kell6képpen felkészitett hallgatdi tomeget, akik szamara az intézmények nem nyujtanak
tanulmanyvégzési, életpdlya-épitési tanacsokat, el6rehaladdsukat nem tdmogatjdk a
sziikséges szolgaltatasokkal. A hallgatok szamdra atadott ismeretek és készségek inkabb
tukrozik az oktatdi kar akadémikus-diszciplindris meggy6z6dését, ami az esetek tulnyomé
tobbségében tdvol all a munkaerépiacra vald sikeres kilépéshez sziikségesnek mutatkozé
ismeretektdl| és készségektél.

e Az egyéni tanulmanyi Utvonalak bejardsat a jogszabalyi elSirdsok és intézményi vallalasok
ellenére sem segitik, sok esetben kifejezetten gdatoljak az intézmények, a formalis
felsGoktatdsi rendszeren kivili tanuldssal megszerzett tudast nem ismerik el. A képzési
ciklusok kozotti datjards sordn is komoly akaddlyokba (tkéznek a hallgatdk, arra
kényszerilnek, hogy linedrisan tanuljanak tovabb, esetleges irdnyvaltasi terveiket szlk
keretek kozott valdsithatjdk meg, jelentds tobblettanulmanyi kotelezettségek szankcidinak
vallaldsaval. Mindezek azt eredményezik, hogy gyakran inadekvat felkésziiltséggel, nem
megfelel6 szakképzettségi szerkezettel, gyenge munkamordllal rendelkezé fiatal
palyakezd6ket bocsat ki a magyar felsGoktatas. Ennek tarsadalmi és egyéni koltségei
rendkivil magasak.

o A kovetelményhidny és a tanulds alacsony koltségei az allamilag tamogatott hallgatdk
szamara kifizet6d6vé teszik a rendszerben vald hosszabb ideig valé bennmaradast, ezaltal a
munkanélkiliség elkerllését. A szabalyzék bonyolultsaga kijatszhatéva teszi a ,,potyautasok”
kiszlrését célzo intézkedéseket. Mindez a kozjavak pazarlo felhasznalasaval jar.

o A fels6oktatasi intézmények partnerségi kapcsolatrendszere, a gazdasag szereplGivel, a
tarsadalommal val6 interakciéi gyengék, sem a gazdasdg, sem a taradalom innovacids és
tudasigényét nem tudjak kiszolgalni. Mara egy, a gazdasag és tarsadalom igényeitdl
elszakado, sajat és kornyezete valds érdekeinek megfelel6 felel6s dontések meghozatalara
képtelen intézményrendszeriink alakult ki. Ennek szdmos oka van, kezdve az
intézményrendszer atgondolatlan, hatasait el6re nem modellez6 alakitgatasatol (integracid),
az allami, magan és egyhdazi intézmények alapitdsanak engedélyezésével kapcsolatos
koncepciéhianyon és az intézmények bels6 szervezetét és mikodését részletesen szabalyozd,
am a mostanra kialakult funkcionalis kiilonbségeket fel- és el nem ismerd jogszabalydzsungel
glzsba kot hatdsan at a kiszamithatatlan finanszirozasig, amelynek soran az allami forrdsok
elosztdsa lobbicsoportok erbviszonyait és nem a tényleges igényeket koveti. A komplex
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intézményi m(ikodés menedzselésére fel nem késziilt akadémiai és adminisztrativ vezeték
rovidtavu pénzigyi dontései a meglévé forrasokat is rossz hatékonysaggal hasznaljdk fel.
Az oktatok, kutatdk sok esetben sajat intézményeik eréforrasainak felhaszndlasaval, sajat
intézményikkel versenyezve (vagy épp versenytdrsainak bedolgozva) madsod-,
harmadallasokban, vallalkozasokban egészitik ki jovedelmiiket. Sokan megtaldltdk e
korilmények kozotti tulélés szamukra pillanatnyilag kedvez6 lehet6ségeit, technikait, ezért
minden intézményen belllr6l vagy kivilrél kezdeményezett valtozdssal szemben
ellenérdekeltek és ellenallék. A felmérések altaldnos bizalmi valsagot jeleznek: a kozvetlen
munkatdrsi kozosséget leszamitva az intézmény mds karaival, az intézmény vezetGivel, a
fels6oktatds szakmai testlleteivel (FTT, MAB, MRK), és az oktataspolitika képviselGivel
szemben nagymértékd az oktatdk, kutatdk bizalomhidnya. Mindez oda vezetett, hogy — egy-
két tudomanyos iskola és kutatécsoport eredményeitél eltekintve — felsGoktatasunkat
nemzetkozi szintéren nem jegyzik, még kdzép-eurdpai szinten sem integralt, néhany agilis
kutaté vagy kutatdcsoport személyes kapcsolatait leszamitva nincs jelen a nemzetkozi
szintéren. A nemzetkozi kitekintéssel (és igy az Osszevetéssel) szembeni ellenallas elavult
madszerek, eljarasok fennmaraddsat hozza az oktatas, a szolgaltatdsok, és sok esetben a
kutatasok terén is.

A tudomanyos kutatas tulnyomd része nem méretédik meg nemzetkozi szintéren, ennek
megfelel6en onnan el is marad, eredményei eladhatatlanok. A kutatasi intézményrendszer
elaprézott, a kutatdsra, innovdciéra forditott kozpénzek tulnyomé része miikodésre,
intézményfenntartasra megy el. Rendkivil alacsony a kiviilrél (iparbol, vallalati szektorbol)
behozott forrdsok ardnya, ami mogott részben az all, hogy a tudomanyos kutatas nem tud
megfelel6 kutatdsi ajanlatokat tenni a gazdasag szerepl6i szamara.

A felsGoktatds-politika és a régiofejlesztési politika Osszehangolatlan. A kozosségi
régiofejlesztési forrasok megjelenésével, komoly régidfejlesztési stratégidk megalkotdsaval
parhuzamosan, a felsGoktatds-iranyitas az utdbbi id6ben az alapvet6en Budapesten
koncentraléodd intézményrendszer kapacitdsfoloslegére hivatkozva és a budapesti
intézmények lobbijdra tamaszkodva olyan helyzetet gerjesztett (pl. felvételi
|étszamelosztasi/beiskolazasi mechanizmus révén), amely vallaltan a féleg kisebb varosokban
m(ikod6 kisebb vagy kozepes felsGoktatdsi intézmények bezdrasahoz vezethet, mikdzben
ezek a vidéki varosok tradicionalis arcukat, értelmiségi bazisukat, fejlédési potencialjukat,
identitasukat veszthetik el a benniik évtizedek 6ta miikédé intézmény megszlinésével.
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A felstoktatisi diplomaval rendelkezd% 30-3% évesek kizitti ardnya (%)

e A Kormany (a Széll Kalman tervben ismertetett és a 2012-es koltségvetési javaslatban is
tikr6z6d6 koncepcidja szerint) csokkenteni akarjak az egyetemek és az egyetemistak
szamat — mikoézben az érdekilink, és az EU-nak is tett igéretiink is azt diktalna, hogy noveljik.
A diplomasok aranya Eurdpa-szerte nd, Magyarorszag mar most is lemaradasban van,
nemcsak az EU-atlaghoz, de a tobbi K6zép-Eurdpai orszaghoz képest is. (Lasd 1. dbra)

% Forras: EUROSTAT


http://oktpolcafe.hu/a-vihar-kapujaban-3154445/felnottek
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II. Célok, alapértékek

A tarsadalom minden arra felkészilt tagja el6tt, aki kozépfoku végzettségre (érettségire)
épulé szakképzettséget és magas szint(i szakmai ismereteket, valamint intellektudlis
készségeket kivan szerezni (tovabb akar tanulni), nyitva kell allniuk a harmadszinti képzések
(foiskola, egyetem, fels6foku szakképzés) valtozatos és rugalmas utjainak. Az ilyen
tanulmdnyokra még fel nem késziltek szamara dlljanak nyitva a felkésziiltség
megszerzésének hasonld lehet6ségei. A felkésziilteknek — felkésziltségiikon tul — semmilyen
tadrsadalmi, bioldgiai, anyagi, geogréfiai vagy egyéb korilmény ne alljon uUtjdban: az
oktataspolitikanak olyan intézményrendszer és tamogatdsi rendszer mikodését kell
biztositania, amely ezeket az akadalyokat képes felismerni és enyhiteni/kikliszobolni.

A tarsadalom tagjai szdmara biztositani kell, hogy tovabbi tanulmanyaikkal kapcsolatos
dontéseiket a tanulmanyi lehet6ségekre és Utvonalakra, a szakképzettségek rendszerére, a
munkaerépiac folyamataira és a tudas birtokdban megnyilé esélyekre vonatkozé alapos és
adekvat informacidk birtokaban legyenek képesek meghozni. Dontéslket az allam (az
oktatdsiranyitas) tartsa tiszteletben, és biztositsa, hogy — tekintet nélkil a valasztott iranyra,
terlletre vagy formara — egyenl{ feltételekkel és esélyekkel tanulhassanak, és tanulmanyaik
végzéséhez — barmilyen el6zményekkel és barmilyen életkorban keriljon is sor ra — sokrétd
szakmai, életvezetési és lelki tamogatast kapjanak.

Mindezt egy olyan sokszinl, magas szinvonald, atlathatéan és hatékonyan mi(ikodé
fels6oktatdsi rendszerben kell biztositani, amely kiildetése és céljai révén kulcsszerepet
jatszik egy szolidaris, tagjainak jol-létét és mélto életfeltételeit biztositd tarsadalom és az ezt
lehetévé tévs, egyre inkabb tuddsalapiva valo, a fenntarthaté fejlédés szempontjait
figyelembe vev6é gazdasag kialakitasdban és miikédtetésében. A nemzetkozileg is
versenyképes kutatasi tevékenység és tuddsbazis-épités, a magas szintl intellektualis és
szakmai ismeretek és készségek kialakitasa, valamint a tarsadalmi partnerség keretei kozott
zajlé tudds-atadas, -alkalmazas és -terjesztés az autondm, tdrsadalmi felelGsséggel
rendelkezé felsGoktatds elsérendd feladata. E feladatok ellatasa sordn elsGrend( cél, hogy a
kozosség felsGoktatasra fordithatd erGforrdsai a kozosség szamara a lehetd
leghatékonyabban hasznosuljanak, figyelemmel a tarsadalmi, mdvel6dési, gazdasagi,
munkaerépiaci igényekre. De szakitva azzal az illdzidval, hogy a munkaer6piac igényei
évtizedekre el6re pontosan megjosolhatdak.

A kozbsség az egyén boldoguldsat nemcsak anyagiakban méri. Az egyén sajat életutjanak
alakulasaval, munkdjaval és maganéletével vald elégedettsége alapvetéen hozzajarul a
kozOsség egészének elégedettségéhez. A felsGoktatasban ez gy segithetd elG, ha az egyén a
szamara képességei, érdekl6dése, életcéljai és pillanatnyi élethelyzete szerinti
legmegfelel6bb képzésben vehet részt, élethelyzete valtozdsaihoz mdédja van tanuldsat is
veszteségek nélkil hozzaigazitani, és tanuldasa soran elsajatithatja mindazt a kompetenciat,
amely tervezett életpalydja soran, illetve a kényszer( valtoztatdsok idején szlikségesek
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egyéni és szakmai boldoguldsahoz, fejl6édéséhez. Ez a felsGoktatasi intézmények
nyitottsagat, a képzések sokszinliségét, rugalmassagat és tartalmi adekvatsagat is
feltételezi. Ehhez a tarsadalom az intézmények és oktatoik oktatadsi autondmidjanak
biztositasaval és tiszteletben tartdsdval, az egyéni valasztdsokat tamogatd intézményi
kapacitasfejlesztések tdmogatdsaval jarulhat hozza.

A felsGoktatds akkor tudja magas szinvonalon elldtni a kozosség és tagjai képzését, ha maga
autondm maddon, aktivan fejleszti sajat tudasat, keresi a tudomanyos igazsdgokat és
nemzetkozileg is versenyképes, ismert és elismert kutatasi tevékenységek keretében
iparkodik érvényes valaszokat taldlni aktualis kérdéseire. Mindehhez vonzé és kiszamithatd
fels6oktatasi életpalyat kell tudnia felajanlania.

A tarsadalom nemcsak egyes tagjainak magas szint(i felkészitését varja el, de azt is, hogy a
felsGoktatasi intézmények az altaluk felhalmozott tudassal aktivan segitsék a kozosség
problémdinak felismerését, és a megoldast alkalmazott kutatdsokkal, szakértGi
szerepvallalassal segitsék a kozosség szlkebb tagabb koreiben, ezek szervezeteiben vald
részvétellel és ott tuddsuk mozgdsitasaval és atadasaval.

A tarsadalomnak elemi érdeke, hogy a magyar tudomany nemzetkozileg versenyképes
legyen, az innovdcidban betoltott szerepe novekedjék, és eredményeivel segitse a
vallalkozdsokat, a boldogulasukat keres6 egyéneket. A tudomany mivelésének egyik
kitlintetett, de nem kizardélagos helye a felsGoktatasi intézmény. A tarsadalomnak olyan
tudomanytamogatdasi és -menedzsment rendszert kell m(ikodtetnie, amely a kézpénzeket
hatékonyan és atlathaté mddon felhasznald, a tarsadalom és a gazdasag szereplGivel szoros
partnerséget apold, de a versenyt6l nem elzarkdézé, magas szinvonali és eredményes
kutatdsi eredményeket produkald, innovativ kutatasokat eredményez.
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III. Javaslataink

A) Mindség

A fels6oktatds jelen allapotdban a legalapvetébb mindségi probléma abbdél adddik, hogy sok
helyen a tantervek és az oktatok nem vérnak el érdemi tanulmanyi raforditast a didkoktél, és nem is
nyujtanak nekik megfelel6 felkészitést és valds teljesitményértékelést. Ez 6sszefligg a felsGoktatdsba
bedramlé, a kézoktatds altal nem kell6képpen felkészitett didkok magas szamadval, akikkel szemben
az oktatdi kar sokszor lenézd, lemondd attitlidot alakit ki. A felsGoktatasba kertilé hallgaték induld
tudds- és kompetenciaszintjének emeléséhez csak a kozoktatads szinvonaldnak javitasan at vezet ut.
A kozépfokrdl a fels6fokra valé datmenet kérdését nem lehet csak az egyik szektor szempontjai szerint
rendezni. Az eurdpai fels6oktatasi térségben a minGségbiztositasi rendszerek a bemeneti jellemz6k
meghatarozasa felSl az eredmények (létrejové tuddasok, alkotasok, kutatasi teljesitmények) kils6,
részben nemzetkdzi értékelése, és az ezek eredményéhez kotott Osztonzék alkalmazasa felé
mozdulnak el.

A tudasalapu tarsadalom nem egy unids l6zung, hanem egy olyan cél, aminek az elérését a
globalizacié szabta korilmények kikényszeritik, ha nem akarunk a fejl6dé orszagokkal abban
versenyezni, hogy ki kinalja olcsdbban a betanitott munkaerdt és tartja alacsonyabban az addszintet.
Tarsadalmunknak sziiksége van arra, hogy minden tagja el6tt, aki kozépfoku végzettségre
(érettségire) éplil6 szakképzettséget és magas szint(i szakmai ismereteket valamint intellektualis
készségeket kivan szerezni, és erre felkésziilt, nyitva legyenek a harmadszint(i képzések valtozatos és
rugalmas utjai. Ebbdl kévetkez6en nem szlikiteni, hanem unids vallalasunkkal 6sszhangban béviteni
kell a felsGoktatasi férGhelyek szamat.

A fels6oktatds minGségének javitdsat szolgdlja néhany, a Magyar Akkreditacids Bizottsagot
érinté javaslatunk. A MAB fliggetlenségének verbalis deklaradlasa, a tagok miniszterelndk altali
kinevezése, és a finanszirozds rogzitése azonban nem elégséges feltétele a tagok valds
fliggetlenségének.A kérdés az, hogy a MAB tagjai abban a helyzetben vannak-e, hogy flggetleniteni
tudjak magukat a munkajukat kiséré esetleges érdeksérelmek hatasaitdl. Egy hazai tagokkal felalld
bizottsdg, amelynek a tagjai a hazai fels6oktatdsi-akadémiai vildagba bedgyazottan élik az életiiket, az
orszag és akadémiai szférdja méretébdl adédddan ezektdl a tényez6ktSl nem tud fliggetlen lenni. Erre
nem latunk mas megoldast, mint a kilfoldi szerepl6k nagyaranyd bevonasat, vagy a
mindségbiztositdsban az akkreditdcid kizardlagossagatdl vald elszakadassal és a kimeneti
eredmények mindségére vald fokuszalds irdnydba torténé elmozduldssal egylitt az akadémiai szféra
tagjai helyett min&ségligyi szakemberek bevondsat az intézmények mindségbiztositasi
tevékenységének auditaldsaba — a felsGoktatds minGségének eurdpai sztenderdjei és Uutmutatasai
alapjan.

A nemzetkdzi szinten is elismert kutatdmunka és az oktatds min&sége kozti Gsszefliggés
kozismert, igy, a felsGoktatas min6ségének javitasara tett javaslatban érinteni kell ezt a teriletet is.
Alldspontunk szerint a magyar koltségvetés nem képes két parhuzamos kutatdi intézményrendszer
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szinvonalas fenntartasara. Az MTA mdkodtetését a szamara atadott vagyon hozamaibdl kell
megoldani, a m(ikodésre eddig allokalt koltségvetési forrdsokat pedig a felsGoktatds tudomanyos
teljesitményének tamogatdsdra, kutatdéi mdhelyek, iskolak mi(ikodtetésére kell forditani.
A fels6oktatds nem nélkilozheti az igy nyerhet6 er6forrasokat. A koltségvetésben tobbletforrasokat
kell biztositani az intézmények szamdra a fels6oktatasba atlépd, eddig akadémiai intézeti statuszban
lévé oktatdk foglalkoztatdsara, és a kiemelkeddé tudomanyos eredményeket eléré kutaték tartds
kiemelt javadalmazasara. Arra kell térekedni, hogy a kiemelkedd egyéniségek a felsGoktatason beliili
életpalydk bejdrasaval juthassanak a kiemelked6 teljesitménnyel aranyban 3&ll6, a nyugodt
alkotdmunka feltételeit biztositd, stabil, magas szint(i jovedelmekhez. A fels6oktatasi tudomanyos
kutatdsi teljesitmények valds értékének jobb megitélése érdekében er6teljes fejlesztéseket kell
inditani a tudomanymetrikai eszkdzok kifejlesztésére és bevezetésére, minGségbiztositasba vald
bevondsukra és alkalmazdasukra, majd az igy nyert eredményindikatorok erételjesebb figyelembe
vételére a tudomanyos-kutatodi normativaban, palyazatokban.

B) A képzési kinalatnak a tarsadalmi és munkaero-piaci igényekkel valo
megfeleltetése

A képzési kindlatnak a tarsadalmi és munkaer6-piaci igényekkel valé megfelelésére a
felsGoktatds-politikdnak torekednie kell. Ugyanakkor, nem all a valdsag talajdn az a koztudatban
elterjedt vélelem, miszerint a fels6oktatds ontja azokat a diplomdsokat, akikbGl aztan munkanélkiliek
lesznek. A diplomas munkanélkiiliség, mint minden olyan orszagban, ahol a fels6oktatasban valé
részvétel nem egy szlik elit kivaltsdga, létez6 jelenség ugyan, de Magyarorszdg — eurdpai
Osszehasonlitasban — azok kozé az orszagok kozé tartozik, ahol a diplomdsok munkaeré-piaci esélyei
radikdlisan kilonboznek a legfeljebb kozépfoku végzettséggel rendelkez6k esélyeitél, mind
elhelyezkedési esélyeket, mind az elérhet6 jovedelmeket tekintve. Magyarorszdgon nagyon
kifizet6d6 diplomat szerezni. (Lasd 2. abra.)

2. abra
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A diplomds munkanélkiiliség alakulds az elmdlt 20 évben’.

* Forras: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat.
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Ezzel 6sszhangban van az a kép, ami a PISA és az IALS vizsgalatokbdl kirajzolodik. Ezek azt
mutatjak, hogy mig a 15 évesek korében jelentds a kompetencia-lemaradasunk a nyugat-eurdpai 15
évesekhez képest, és a legfeljebb kozépfoku végzettséggel rendelkezé felnSttek alapkompetencidit
tekintve is szignifikans lemaraddsunk van, a diplomas feln6ttek korében ez a lemaradds minimalisra
csokken. Vagyis, még ha nem is idedlis a képzési kinalat, a fels6oktatas nagyon sokat tesz hozza a
foglalkoztathatdsdghoz. Ezt tdmasztja ald a koltségtéritéses képzésben részt vev6k nagyon magas
szama is (a teljes hallgatélétszam kozel fele), ami azt jelzi, hogy a tdrsadalom nagyon sok tagja itéli
megtérilé befektetésnek a fels6foku végzettség megszerzését, akkor is, ha jelentds aldozatot kell
hoznia érte. (Lasd 3. abra)

3. abra
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A felsGoktatds bels6 megtériilési ratdi (2006)°

Tény ugyanakkor, amit fokuszcsoportos vizsgdlatok is bizonyitanak, hogy a fiatalok és szileik
informdltsdga a munkaerG-piaci folyamatokrdl, elvardsokrdl, a kilénb6z6 szakmak altal kinalt
lehetdségekrél és kockazatokrdl minimalis, igy a fiatalok nagy tobbségének tovabbtanulassal
kapcsolatos dontései megalapozatlanok, sokan valds stratégia, életpdlyaterv nélkil vesznek részt a
felsGoktatasban. Emellett az allamilag finanszirozott és a koltségtéritéses statuszokkal jaré kondiciok
kozti igen nagy kiilonbség sokakat arra 6sztondz, hogy mashol és mashogy tanuljanak, mint ahogy az
életpalyaterviik alapjan indokolt volna, mert igy van lehetdségiik az allamilag finanszirozott képzésbe
bekeriilni. Ok, részben a még mindig rugalmatlan képzési szerkezet miatt, hosszu keriilGutakon, a
sziikségesnél lényegesen hosszabb id6 alatt, jelentds tarsadalmi és egyéni tobbletkoltséggel szerzik
meg véglil azt a képzettséget, amire szlikséglk van, vagy olyan végzettségre és szakképzettségre
tesznek végll szert, amit nem fognak hasznalni az életutjuk soran.

Nyilvanvald, hogy egy ilyen rendszer csak akkor tudja hatékonyan szolgalni a kozjot, ha a
felsGoktatdst igénybe vevék jol informaltan és felel6sen dontenek arrdl, hogy milyen képzéseket
vesznek igénybe. Ez a feltétel ma nem teljesil. Ez az oka a sok diszfunkciondlis képzésnek, amelyben

* Forras: Education at a Glance; OECD,2010; A.8.2. és A.8.4. tablazat
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az intézmény (vélt) hallgatélétszam-maximalizald érdeke taldlkozik sok hallgaténak azzal a rovid tavua
érdekével, hogy mindegy, hogy milyen szakon, de jusson be az allamilag finanszirozott képzésbe.
Erre a helyzetre elvileg két valasz lehetséges. Az egyik, hogy megszintetjik az intézmények
érdekeltségét a hallgatélétszamok bdvitésében, ehelyett az intézményeket szakonként vagy
szakcsoportonként kozpontilag rogzitett szamu hallgatd képzésével bizzuk meg évrdl évre, bizva
abban, hogy a kormany jo dontést fog tudni hozni arrdl, hogy a képzés id6tartamatol fliggéen 2-9,
s6t: 20-30 év mulva a tarsadalom és a munkaerGpiac milyen Gsszetételben és szamban fogja
igényelni a fels6foku végzetséggel és szakképzettséggel rendelkezé palyakezdSket. A masik
lehetdség, hogy megtartjuk az intézmények érdekeltségét a hallgatok megszerzésében, tiszteletben
tartjuk a leendé hallgatok és csaladjaik dontését arrdl, hogy milyen képzést akarnak igénybe venni, és
megteremtiink minden feltételt ahhoz, hogy a tanulmanyi lehet&ségekre és Ultvonalakra, a
szakképzettségek rendszerére, az egyes intézményekben zajlé egyes képzési programok minGségére,
a munkaerépiac folyamataira és a tudas birtokdban megnyilé esélyekre vonatkozé alapos és adekvat
informacidk alapjan, felelsen valasszanak.

Semmilyen hiteles informacid, kutatasi eredmény nem 4&ll rendelkezésre, amely azt
bizonyitand, hogy az egyik vagy a masik moddszer egyértelm(ien jobban tudna biztositani a
felsGoktatdsra forditott kozjavak tarsadalmilag hatékony felhaszndldsat. A két vazolt lehetéség kozl
az utdbbi azonban tavolrdl sem illuzié. A vildg legjobban mikodé felsGoktatasi térségeiben az
intézmények versengenek a hallgatékért, a hallgaték pedig j6I mikods, kodzbizalmat élvezé
mindségértékelési rendszerek alapjan tajékozddnak arrdél, hogy hol tehetnek szert magas presztizs,
szinvonalas végzettségre illetve szakképzettségre, és elérhetd, szinvonalas tanacsadd szolgdltatas
segiti 6ket az életpalyatervik kialakitasaban. Ennek a modellnek mindenképp elénye a kodzponti
tervezéssel szemben, hogy része a (dont6en kimeneti szemlélet(i) er6s minGségértékelést, ami
kozfigyelem Ovez, és amelyben jol teljesiteni minden intézménynek érdeke, része a hallgatdk
Osztonzése és segitése az életpalyatervek és az ezen alapulé tanulasi stratégidk kialakitasara, és nem
Osztonzi 6ket olyan utak bejarasara a fels6oktatasban, amelyek e tervek megvalésitasahoz kerilGvel
(tobblet id6 és er6forras aran) vezetnek el.

Ehhez az is hozzdtartozik, hogy ha a fels6oktatds hallgatéi nem valnanak szét két, a
szolgaltatast nagyon kiilonb6z6 kondicidkkal igénybe vev6 kasztra, az allamilag finanszirozottak és a
koltségtéritésesek csoportjara, hanem létrejonne az atjarhatdsag a két csoport kozott, mindenekelstt
azaltal, hogy a koltségtéritéses hallgatdk, ha jol teljesitenek, atkeriilhetnek az allamilag finanszirozott
képzésbe, az nagyban 0sztondzné az oktatasi Utvonalak felel6s megvalasztasat. Hidnyteriiletekre az
allam a koltségtéritéses hallgatok koltségtéritési mértékének csokkentésével, vagy akar
megszlintetésével, illetve specialis 6sztondijakkal is vonzhatna a hallgatdkat.

Ugy latjuk azonban, hogy Magyarorszagon egyelére nincsenek meg a feltételek ahhoz, hogy az
egyes szakteriileteken tanuld hallgatdk létszamai teljesen a hallgatdk és csalddjaik informalt és
felel&s valasztasai alapjan alakuljanak ki. Torekedni kell arra, hogy a felsGoktatasban megszerezheté
végzettségek és képesitések minésége és munkaerd-piaci értéke a lehet6 legteljesebben atlathato
legyen a felsGoktatast igénybe vevék szamdra, meg kell teremteni a felel6s vdlasztast segit6
szolgaltatasok rendszerét, és a képzési kinalat 6sszetétele és az informalt kereslet kozti 6sszefliggést
biztositani kell. Emellett azonban révidtdvon nem nélkiilozhet6 a munkaer6-piaci progndzisok
haszndlata a képzési keretszamok kialakitdsdban. Olyan rendszert tartanank helyesnek, amely
mindkét tényez6t szamitasba veszi. A képzési keretszamokat semmiképp nem intézményenként, és
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nem is szakokra lebontva, hanem szakteriletenként javasoljuk meghatarozni, atlathaté rendszer
szerint, részben az el6z6 évi jelentkezések megoszldsa, részben munkaeré-piaci progndzisok alapjan.
A szakterlileteken belll a szakok és az egyes intézmények kozott a hallgatdk a sajat valasztasaik
alapjan oszlananak meg, az intézmények kapacitasa altal megszabott korlatok kozott.

Nem tamogatunk olyan rendszert, amely a felvételi keretszdmokat a kereslet Osszetételét
figyelmen kivil hagyva, tisztan kdzponti, munkaerd-piaci progndzison alapulé tervezéssel hatarozza
meg, és nem tamogatjuk az intézményi szintl keretszam-meghatarozast sem. A kormany tudasa
arrél, hogy kozép- és hosszutdvon milyen palyakezd6 diplomasbdl mennyire lesz sziikség, éppugy
szlikségszerlen korlatozott, mint ahogy a hallgaték és csalddjaik valasztasai is szlikségképpen
korlatozott érvényességli informacidkon alapulnak. A mereven és intézményi részletességgel
megtervezett keretszamokrdl szélé kormanyzati dontéseket nagyban torzitana a felsGoktatdson
bellli kilonb6z6 érdekcsoportok eltéré lobbipotencidlja is. Olyan rendszert szeretnénk, ami
figyelembe veszi a munkaeré-piaci kildtasokrdl rendelkezésre alld objektiv adatokat, de nem sziinteti
meg az intézmények motivaltsagat a hallgatok megszerzésére, és érzékeny arra, hogy a hallgatdk és
csaladjaik maguktol milyen oktatdsi utvonalakat vélasztananak.

Tévhit, hogy a sokat kdrhoztatott bolcsészek, jogdszok, tdrsadalomtudomanyi, vagy éppen
mUvészeti szakon diplomat szerz6 palyakezd6k korében kilondsen magas volna a munkanélkiiliség.
Valdjaban ennek az ellenkezGje igaz (lasd 4. dbra). Arrdl nem is beszélve, hogy az ezen szakokra jarék
is nélkilozhetetlen feladatokat végeznek — mint példaul a tanarok.
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® Forras: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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C) Egyenloség és igazsagossag

A fels6oktatashoz valé hozzaférésben rendkivil nagy az egyenl6tlenség. A bejutdk tébb mint
fele jelent6s allami tdmogatasokat élvez (ingyenes oktatas, 6sztondij, szocialis tdmogatds, lakhatasi
tdmogatas stb.), ugyanakkor a maradék kozel fele nagyon magas dijakat fizet, rdadasul elesik az
allami tamogatdsok tobbségétél is. Tanuldsi és megélhetési koltségeiket az egyébként jo
konstrukciéju diakhitel-rendszerbél felveheté 0Osszegek nem fedezik, igy szamukra jelentds
maganbefektetést jelent egy fokozat megszerzése. A kétféle (tamogatott/koltségtéritéses) statusz
kozott a kozépiskolai és érettségi eredmények alapjan szamitott pontszdm dont, a ponthatar
alattiakat blntetve a koltségtéritési kotelezettséggel. Ez 6nmagdban is igazsagtalan, ha figyelembe
vesszik, hogy a jelentkez6k pontszamai egy nagyjabdl folytonos spektrumon alakulnak, az dllamilag
tdmogatott képzés ponthatara pedig a folytonosan eloszlé teljesitményt nydjtd jelentkez6k kozott
két olyan csoportot definidl, amelyek szdmara a fels6oktatashoz valé hozzaférés feltételei radikalisan
kiilénboz6ek lesznek.

Igazsagossagi szempontbdl ennél is Iényegesebb azonban, hogy a kétféle statusz a magyar
kozoktatds rendkivili szelektivitdsanak kovetkezményeit élezi ki a fels6oktatashoz valéd
hozzaférésben. Minden kompetenciamérés azt mutatja, hogy Magyarorszag azok kozé az orszagok
kozé tartozik (az Osszehasonlitd kompetenciaméréseket végzé OECD-n, azaz nagyjabdl a fejlett
orszagok kozosségén belll), amelyekben a gyerekek kompetenciaszintjei és a csalddi gazdasagi-
kulturdlis hatterik kozott a legerGsebb az Gsszefliggés. Vagyis a magyar azok kozé a kdzoktatasi
rendszerek kozé tartozik, amelyek nemhogy nem kompenzaljdk az eltéré csaladi koriilményekbdl
addédo esélykilonbségeket, hanem inkdbb felerésitik 6ket. Ennek alapjan erdsen valdszin(sithetd
(erre iranyuld friss kutatasi eredmények nincsenek), hogy a koltségtéritéses statusu hallgaték kozott
joval magasabb ardnyban taldlhaték olyanok, akik inkdbb raszorulndnak tanuldsuk tarsadalom 3altali
tdmogatasara, mint az allamilag tdmogatott hallgatok kdzott. A két status kozott szinte nincs atjaras,
igy a csaladok szamdra a diploma teljes bekeriilési koltségei kozott akar sokmillios kilonbségek is
adddhatnak. A koltségtéritést sokan csak munka mellett képesek megfizetni, ami a levelezd vagy
egyéb részidés képzések irdnyaba tereli ezeket a hallgatékat. Ezeket a képzési formakat a hazai
fels6oktatds nem tekinti a nappali képzéssel azonos értékleknek, hanem lényegében a pdtldlagos
forrasbevonas eszkdzeként kezeli 8ket, és ennek megfelel6en kevesebb figyelmet is szentel nekik.
Ennek kovetkeztében az inkdbb tdmogatdsra szoruld hallgatok jelentés magdanbefizetéseikért
gyengébb mindségli képzést kapnak tdmogatott, kevésbé raszoruld tarsaiknal. Figyelembe véve
mindezeket a korlilményeket, és azt is, hogy Magyarorszag eurdpai 6sszehasonlitdsban azok kozé az
orszagok kozé tartozik, ahol a fels6fokl végzettség megszerzése nagyon erdsen befolydsolja a
foglalkoztatasi és jovedelmi esélyeket, egyértelm(i, hogy radikdlisan kiilénbdz6 kondicidkat kinalod
dudlis hallgatoi stdtusz a fels6oktatashoz vald hozzaférésben messzemenben igazsagtalan.
A hatranyos helyzetliek (beleértve a kismamak, fogyatékkal él6k) bekertlésének megkdnnyitésére
nem megoldas a kiilon kvéta. A jelenlegi plusz-pontokon alapuld rendszert meg kell tartani és ki kell
bdviteni, tovabba ingyenes felvételi el6készitbket kell szervezni szamukra.

Mindekozben az allamilag tdmogatott hallgatok egy része esetében a tanulds alacsony
koltségei nem 0Osztondznek a felsGoktatasban bejarandd Ut felel6s megvélasztasara, az alacsony
koltségek a kovetelményhidnnyal parosulva pedig a rendszerben valé indokolatlanul hosszu ideig
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tartdé bennmaraddsra, a munkaerépiacra vald kilépés elhalasztdsdra Osztondznek, s mindez a
fels6oktatdsra fordithatd eréforrdsaink pazarld felhasznaldsdhoz vezet.

sz

bejuthasson valamilyen fels6foku képzésbe kozépiskolai és érettségi eredménye alapjan, ha akar. Ha
erre nem elég felkésziilt, akkor biztositani kell szdmdara a felkésziiltség megszerzésének rugalmas
lehetdségeit. A felsGoktatdshoz valé hozzaférésben esélyegyenldséget kell biztositani. Ebbél az
kovetkezik, hogy a hozzaférési esélyekben éles kontrasztot eredményezd dualis (allamilag
finanszirozott/koltségtéritéses) hallgatdi statuszt meg kell szlintetni. Meg kell teremteni az
atjarhatdsagot a két csoport kdzott, mindenekel6tt azaltal, hogy a koéltségtéritéses hallgatok, ha jol
teljesitenek, atkerulhetnek az allamilag finanszirozott képzésbe. Hidnyteriletekre az dallam a
koltségtéritéses hallgatok koltségtéritési mértékének csokkentésével, vagy akdr a hozzdjarulas
megsziintetésével, illetve specialis 6sztondijakkal is vonzhatnd a hallgatékat.

Viszont a didkhitelnek erre is és a tanulds idGtartama alatt a megélhetés koltségeire is
fedezetet kell nyujtania. A koltségtéritéses hallgatdknak a képzés koltségeihez valéd hozzdjaruldsdnak
mértékét a tanulmanyi eredménytél figgévé kell tenni. A raszoruldknak nyitott alapok palyazati
alapon nyujtsanak tobblettamogatdst, amelyeket a helyi 6nkormanyzatok és tarsulasaik kezelnek, s
amelyekhez barki csatlakozhat, névelve az alap forrasait.

Noha szélnak érvek egy olyan rendszer mellett, amelyben a teljesitményétsl figgd
mértékben minden hallgatd hozzdjarul a képzése koltségeihez, ha fizetni kell a felsGoktatasért, az
szubjektiv gatat emelhet az alacsony tarsadalmi-gazdasagi statuszd csalddokbdl jov6é didkok
tovabbtanuldsdnak utjdba. Ezért is szikséges, hogy az allamilag finanszirozott fér6helyeket ne
szlikitsik, hanem bdvitsik és a diakhitelb6l a képzési hozzajarulds Osszegét és a megélhetési
koltségeket is ki lehessen fizetni, valamint hogy j6 tanulmanyi eredmény esetén a koltségtéritéses
képzésbdl at lehessen keriilni az dllamilag finanszirozott képzésbe.

A raszoruld hallgatéknak juttatandd tdmogatds célzasanak igazsdgossdgat természetesen
csorbitja a jovedelem-eltitkolas elterjedt jelensége. Ugy véljiik azonban, hogy a lathaté és a valésagos
jovedelmek kozti kilonbség csokkentésére a felsGoktatastdl flggetleniil meg kell taldlni az
eszkozoket. A raszoruld hallgatdk tdmogatasanak forrasaul szolgald alapok kezelését azért is célszer(
a helyi 6nkormanyzatok, illetve tarsuldsaik kezébe adni, mert a valds jovedelmi viszonyok helyben
jobban atlathatdak, a visszaélésnek kisebb a kockazata. Ez a megoldas arra is lehet6séget ad, hogy a
teriileti egyenlGtlenségeket az alapok forrasainak terileti differencidlasaval ellensulyozzuk.

D) Intézménytipusok és képzési szerkezet

A képzési szerkezet terén nem tamogatjuk a kdzponti beavatkozast, a képzések alakitasa
szerintlink a felsGoktatas feladata. Az egyetemi autondmia érték. A hibak korrigdldsa, az atlathatdsag
egyébként sziikséges megteremtése nem jarhat ennek az értéknek a feladasaval. Az egyetem
hagyomdnyosan azon intézmények egyike, melyek megteremtették az 6nalld, szabad gondolat, az
autondm kozosségek évszazados mintajat, megadtak az eurdpai tarsadalomfejl6dés értelmét. Ahogy
ot évvel ezel6tt jogos volt az akkori kormanyzattal szembeni kritika, hogy a fels6oktatas mell6zésével,
a felsGoktatas feje folott dontott a ciklusos szerkezet bevezetésérdl, ugyanilyen kritika indokolt azzal
a szandékkal szemben is, hogy most ugyancsak kozponti elhatarozasbdl épp ellenkezd iranyu
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valtozast akarnak kikényszeriteni. A mi allaspontunk szerint a docenseken tul az egyetemi tanarok
kinevezése is a szenatus és a rektor kezébe kellene, hogy keriljon.

Ugyanakkor szerintlink érdemes 6sztondzni és tdmogatni a felsGoktatdsi intézményeket a
ciklusos képzési rendszer kiteljesitésében. A nemzetkozi fels6oktatdsi térben szokdsos szerkezettel
harmonizald hazai képzési szerkezet mindségjavitd versenyhelyzetet teremt, jobb tanul3si
lehetdségeket biztosit a magyar hallgatéknak kilféldon, érhetébbé, jobban megitélhetévé teszi a
magyar felsGoktatdst a nemzetkodzi porondon, kevesebb veszteséggel és tobbletraforditdssal
beszamithatdva a kilféldon tovabbtanuld didkok itthon megszerzett tuddsat. Ezek olyan tarsadalmi,
gazdasdgi, munkaerdpiaci és egyéni el6nyok, amelyeket nem szabad elszalasztani.

A vidéki fGiskoldk esetében sem a megszlintetés, sem a minisztérium altal oktrojalt profil
nem megoldas. Hagyni kell 6ket, hogy — miként eddig is — megtalaljak azokat az oktataspiaci réseket,
ahol sikeresek, és a hallgatdknak is versenyképes tudast tudnak nyujtani — ebben kell tdmogatni 6ket.
Ez azért is fontos, mert a vidéki fGiskoldk kiemelkedGen fontos régids szerepet téltenek be a helyi
értelmiség képzésében és helyben tartasaban.

A hallgatéi dnkormdnyzatok a részvételi demokracia fontos intézményei. Nem gyengiteni,
hanem eré6siteni kell 6ket — ugyanakkor atlathatébbd kell tenni mikodésiiket és minden
intézményben biztositani kell a pluralis hallgatéi képviselet lehet6ségét, az egymassal
demokratikusan versengé diakszervezetek beengedésével.

E) Fenntarthatosag, 6koegyetem/6kof6iskolai modellkisérletek
tamogatasa

A fenntarthatésdg nem csak a természetvédelmet jelenti; tdrsadalmi, pénzigyi, helyi és
globdlis felelGsséget is jelent. A fenntarthatésag abbdl indul ki, hogy cselekedeteinknek nemcsak a
korulottink Iévé kornyezetre, hanem a tarsadalomra, a gazdasagra és a jové nemzedékekre is hatdsa
van. Ennek a tudatnak a kialakitasat célozzdk az okoegyetemek, okof6iskoldk. Nemcsak arra
szoktatnak rd, hogy szelektiven gy(jtsd a szemetet, és esdvizzel locsold a kertet, hanem — az
egyetemi tudast, innovaciét felhasznalva — a szocidlis és gazdasagi kihivasokra is megoldasi
javasatokat kinadlnak és valésitana meg — helyben. Egy fenntarthatd kampusz kdzossége helyi és
globdlis felel6sségének tudatdban védi és erGsiti a hallgaték és az ott dolgozdk, valamint a
kornyezetében él6k az egészségét, jol-létét és az dkoszisztéma egyensulyat; az egyetemi kozosség
tuddsat aktivan bevonva foglalkozik az Okoldgiai és szocidlis kihivasokkal, melyekkel most és a
jovében kell szembenézniink.

Egy okoegyetem/fGiskola jellemzGi kozé tartozik, hogy a hallgaték nemcsak szakteriletik
legljabb eredményeit ismerik, hanem képesek felel6sen, kornyezettudatosan, hosszu tavon
gondolkodni. Képesek pl. mérlegelni szakmai, Gzleti dontéseik hosszu tavu tarsadalmi, koérnyezeti
hatdsait is. Az oktatott szaktargyakban megjelenik a fenntarthato fejlédés elmélete és gyakorlata, az
intézmény példamutatd a megljulé energiaforrdsok alkalmazasa teriiletén. (Pl. a MUTF
kollégiumanak energiaellatasat egy magyar fejlesztésli szélkerék és napkollektor biztositja). Az
egyetem kutatdsi tevékenysége soran arra torekszik, hogy hozzajaruljon a térség hosszu tavu
gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti fejl6déséhez, tarsadalmi felelGsségvallalas, a vallalatok
tarsadalmi felelGsségvallalasnak mintajara (pl. kornyezeti nevelés a kornyez6 iskoldkban stb.). Az,
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hogy a fGiskolan, egyetemen szelektiv gy(jtés zajlik, vagy hogy ujrafelhasznalt papirt, 6ko-tollat
haszndlnak, az mar ma is magatol értet6d6 — kellene hogy legyen.

Az élet kilonboz6 terilletein multiplikatorhatasu foglalkozasokra felkészité felsGoktatdsi
képzések, példdul a lelkészek, szocidlis munkasok, u(jsagirdk képzésének tananyagdba egy
valaszthatd, fenntarthatdsagra neveléssel kapcsolatos tantargy beépitését javasoljuk. A szakmai
megalapozd munka elinditdsa utan ezt a szakok akkreditacids feltételeiben is meg kell kdvetelni.

F) Finanszirozas

Az dllami intézmények szdmara is célszer(i lenne létrehozni allami fenntartét vagy inkabb
fenntartokat, amelyek a fenntartdi szerepet lathatova és atlathatdova teszik, parbeszédképesek a
rendszerirdnyitdst és a finanszirozast végzé szervekkel. Ha létrejonnének a regiondlis jelentGségl
allami intézmények szdmara regionalis fenntarték, amelyekhez az allami tébbség megtartasa mellett
csatlakozhatndnak a régié dnkormadnyzatai, helyi civil szervezetek és szakmai szervezetek, az lehetévé
tenné, hogy a fenntartéi tevékenységben a regiondlis szempontokat az arra legilletékesebbek
artikuldljak — a részvétel elvének megfelelGen.

Emellett célszer(i lenne létrehozni egy szervezetileg kiilonallé finanszirozasi lgynokséget,
amely a fenntartdkkal kommunikal, és felel8s a fels6oktatasra szant forrasok allokalasaért, valamint a
felhaszndlas monitorozasdért, a felhasznalas hatékonysaganak ellen6rzéséért.

A FelsGoktatdsi Tudomanyos Tandcsbdl (FTT-bdl) funkcidbdvitéssel létre kellene hozni egy
felsGoktatdsi stratégiai tandcsot, amely a felsGoktatds hosszu tavu tervezéséért felelGs, emellett a
feladatai kozé tartozik a politikai, és szektoron beliili kiilonb6z6 szerepl6k kozti egyeztetés, stratégiai
konszenzuskeresés. Erre azért is szlikség van, mert a felsGoktatds nem egy olyan agazat, amit
szerencsés kormanyzati ciklusonként egymasnak ellentmondé irdnyokba rangatni — ahogy ez most is
torténik, hanem ennek a nagy tehetetlenségli dgazatnak a fejlesztési stratégiajardl kellene a leheté
legszélesebb konszenzust kialakitani.

A képesitések kidolgozasanak és adekvatsaganak biztositasara, tamogatdsara Képesitési
Ugynokséget kellene létrehozni, a MAB-ot pedig kimeneti szemléletli min&ségbiztosito,
mindségértékel6 testiletté kellene alakitani.

Ebben a rendszerben az intézmények nem a kormdnnyal és a minisztériumokkal lennének
alkuhelyzetben, hanem a sajat fenntartdikkal, mig a fenntarték a stratégiai tanaccsal és a
finanszirozdsi lgynokséggel. A felsGoktatas rendszerének igy létrejonne egy, a napi politikatdl
tdvolsagot tartd sajat kormdanyzasa, amely képes a hosszu tdvu stratégiai tervezésre, a stratégia
rendszerszint( megvaldsitasara és a rendszeren belili egyensulyok biztositasara, és targyaldképes a
mindenkori kormanyzattal.

A rendszer egészére vonatkozéan meg kell valdsitani a folyamatok és eredmények egyre
pontosabb és sokoldalibb monitorozdsat, hogy a rendszer egészét befolyasold szerepldk, illetve az
egyes fenntarték és maguk az intézmények tervezési munkdjukat, stratégiai lépéseiket tények
ismeretében, és a tényekre épillé modellezés alapjan hozhassak meg.
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A finanszirozasba a jelenleginél nagyobb mértékben kell — és lehet — bevonni vallalati és
eurdpai unids forrdsokat, ahelyett, hogy — mint teszi azt az Orban-kormany — az elszegényed§ also
kozéposztdly gyermekeit kényszeritenénk tandijfizetésre. Az Eurépai Unid a 2014-ben induld
koltségvetési ciklusban nagysagrenddel nagyobb Osszeget tervez a felsGoktatdsra és a — jelentds
részben szintén a felsGoktatdsi intézményekben zajlé — kutatdsra. E forrasok fogadasara kell
felkésziteniink a magyar fGiskoldkat, egyetemeket.

Eletpalyamodellre — ,professzori életpalyamodellre” — van sziikség a felsGoktatdsban
dolgozdknak is. Tarthatatlan a doktoranduszok kizsdkmanyoldsa, a fGiskolai, egyetemi oktatoi
fizetések jelenlegi szintje. Ha min&ségi felsGoktatast akarunk, akkor az oktatoknak meg kell tudniuk
éIni a fizetéslikbdl.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

IV.Az LMP viziéja a fels6oktatasrol - 6sszefoglalva, réoviden

A mingségi felsGoktatdshoz az egységes kozoktatds szinvonalanak javitdsan at vezet Ut, a
korai fejlesztést6l a gimnaziumig. Ahhoz, hogy a fels6oktatdasba bekeriil6k sokat ostorozott
alapkészségei javuljanak, a védéndi, bolcsGdei és évodai kapacitdsok azonnali bévitésére,
tobb fejlesztépedagdgusra és a pedagdgus-életpdlyamodell bevezetésére van szlikség.

Nagyra nyitjuk a fels6oktatas kapuit. A mobilitasi csatornakat szlkiteni — a kdzépiskolai és
egyetemi fér6helyek szamat szlkiteni — tobb mint blin. EU-s vallalasunk és nemzeti érdekiink
azt diktalja, hogy miel6bb teljesitsiik a diplomdasok 40%-os aranyara vonatkozd célkitlizést.
Szerte a vildgban azok az orszagok sikeresek, ahol sok a fels6fokon kiképzett szakember.

Elutasitjuk a jelenlegi koltségtéritési dij felemelését, azt, hogy — Onkoltségi dij cimen —
bevezessék a tandijat. Valamint azt is, hogy szlkitsék az allamilag finanszirozott férGhelyek
szamat, akar altalanosan, akar az Un. human terileteken, hiszen ezzel a nem-diplomas szil6k
gyerekeitdl veszik el a tdrsadalmi felemelkedés esélyét. A mai Magyarorszagon a minGségi
fels6oktatds megteremtését mas eszkozokkel képzeljik el: mindségbiztositassal, az
akkreditacids rendszer atalakitasaval, a professzori életpalya bevezetésével.

Meg kell megteremteni az atjarhatdsagot a koltségtéritésesbdl allami finanszirozasba. Ez azt
jelenti, hogy azok a didkok, akiket koltségtéritéses képzésre vettek fel, de tanulmanyi
eredményik alapjan megérdemlik, atkeriilhessenek az dllami finanszirozasba.

A jelentkez6k és csaladjaik informaltsaganak novelésére és életpdlya-tervezési tanacsadasra,
az egyes képzettségek birtokdban megnyilé életesélyekrdl vald tajékoztatdsra van sziikség.
Ehhez elsé |épés a |étez6 palyaorientacios rendszerek sszekapcsolasa.

A vidéki féiskolak esetében sem a megsziintetés, sem a Minisztérium altal oktrojalt profil
nem megoldas. Hagyni kell 6ket, hogy — miként eddig is — megtaldljak azokat az oktatdspiaci
réseket, ahol sikeresek, és a hallgatoknak is versenyképes tudast tudnak nyujtani — ebben kell
tdmogatni Gket.

A hatranyos helyzetliek (beleértve a kismamak, fogyatékkal él6k) bekeriilésének
megkonnyitésére nem megoldas a kilon kvdta. A jelenlegi plusz-pontokon alapuld rendszert
meg kell tartani és ki kell b8viteni, tovabba ingyenes felvételi el6készit6ket kell szervezni
szamukra.

A hallgatéi 6nkormanyzatok a részvételi demokracia fontos intézményei. Nem gyengiteni,
hanem erdgsiteni kell 6ket — ugyanakkor atlathatobba kell tenni m(ikodésiiket és minden
intézményben biztositani kell a plurdlis hallgatdi képviselet lehetGségét, az egymadssal
demokratikusan versengd diakszervezetek beengedésével.

A fenntarthatdsag kovetelménye a felsGoktatasra is vonatkozik. Az dllamnak tdmogatnia kell
az o©koegyetemi/6kofGiskolai modellkisérleteket. Kulcsfontossagt, hogy a kozpénzbdl
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fenntartott intézmények ezentul a kdrnyezeti és tarsadalmi fenntarthatdsagért elkotelezett
didkokat bocsassanak ki.

10) Eletpalyamodellre — , professzori életpalyamodellre” — van sziikség a felséoktatasban
dolgozdknak is. Tarthatatlan a doktoranduszok kizsakmdnyolasa, a f6iskolai, egyetemi oktatoéi
fizetések jelenlegi szintje. Ha minGségi felsoktatast akarunk, akkor az oktatéknak meg kell
tudniuk élni a fizetésikbél.

11) Az egyetemi autondmia érték. A hibak korrigdlasa, az 4atlathatdsag egyébként
szilkséges megteremtése nem jarhat ennek az értéknek a feladasaval. Az egyetem
hagyomdnyosan azon intézmények egyike, melyek megteremtették az ©6nallo, szabad
gondolat, az autondm kozosségek évszazados mintajat, megadtdk az eurdpai
tdrsadalomfejlédés értelmét.

12) Az LMP, mint eddig, ezutan is folytatja a felsGoktatds szereplGivel — hallgatokkal,
diakszervezetekkel, oktatéi érdekképviseletekkel, szakszervezetekkel — valé érdemi

konzultaciét, javaslatait ezek fényében moddositja, alakitja. A jové nemzedékek iranti
felelsségvallalasabdl ez fakad.

22



